
【戦略マップ】

健康投資

健康関連の最終的な目標指標
従業員等の意識変容・行動変

容に関する指標

健康投資施策の取組状況に

関する指標

健康投資効果
健康経営で解決したい

経営課題

メンタルヘルスに関す

る健康投資

ワークライフバランスに

関する健康投資

生活習慣病予防に

関する健康投資

様々な効果に関連する

健康投資

ストレスチェック実施

１００％

禁煙啓蒙活動

年2回

お客様・従業員・地域にとってかけがえの

ない存在になり、 １００年企業を目

指す

企業価値

モビリティホスピタリティの実現に向けて従

業員が心身 ともに健康な状態でお客

様に価値あるサービスを提供する

社会的価値

長期欠勤者の低減

ゼロ

労働パフォーマンスの向

上

営業利益率３％以上

定着率の向上

90%以上

有所見者受診率の向上

再診率100％

ES改善活動推進

各事業所ごとでの話し

合い2回以上

両立支援制度の周知

管理職へ説明会実施

勤怠システムによる

労務管理

労災事故予防対策

社内禁煙

禁煙外来補助

健康リテラシー向上の研

修

ストレスチェック実施

健康診断の実施

追加健診一部補助

産業医による

健康相談

心身ともに健康で

働ける職場づくり

組織の生産性向上に

よる企業の持続的成

長

職場安全点検チェックリ

スト100％実施

組織力診断数値改善

ベンチマーク以上数値

生活習慣病有所見者の減少

と

高リスク者の重症化予防

メタボ該当者10％未満

喫煙者比率の低下

15％未満

高ストレス者割合の減少

5％未満

運動習慣のある

従業員の増加

1回2時間以上週3日

以上実施者50％

労災事故の減少

負傷者ゼロ

復職率

100％


